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附件二、第 7屆國家企業環保獎綜整說明 

本屆參選「國家企業環保獎」的 125 家企業，積極響應國家

2050 淨零排放目標，多數已規劃具體的減碳路徑，並將環境、社

會與公司治理（ESG）納入企業經營策略。獲獎企業透過多元且

創新的減碳實踐，在節能、循環經濟、供應鏈協作與淨零綠生活

等面向展現卓越成效，為臺灣淨零轉型樹立典範。 

一、「巨擘獎」及「金級獎」獲獎事蹟 

本屆獲得「巨擘獎」的台灣積體電路製造股份有限公司十四

B廠透過電子級化學品回收，建立綠色循環體系；同時，參與臺南

市淨零輔導團，協助產業減碳，並將永續理念從廠區擴展至員工

家庭，展現企業的社會責任與影響力；玉山商業銀行結合金融本

業，推動「Farm to Table」永續食農轉型，鼓勵農友使用友善耕法，

並協助醫療院所合作推動雙軸轉型，與國內 18 家醫療院所簽署

MOU，更領先業界開發「消費碳足跡計算器」，將減碳融入民眾

日常，引導綠色消費；第一商業銀行擔任國內首家離岸風電專案

融資的「國家融資保證額度管理銀行」，以金融力量支持綠能發

展，並積極推動「都市鳥類安居計畫」，透過行動守護生物多樣

性，並協助供應商提升 ESG能力，發揮永續影響力。 

「金級獎」8家獲獎企業包括日月光半導體製造股份有限公司

九廠、台灣山葉機車工業股份有限公司新竹工廠、台灣積體電路

製造股份有限公司八廠、十五廠及十八廠一期、聯華電子股份有

限公司 12A廠、太平洋崇光百貨股份有限公司(SOGO百貨)與奇美

醫院等，分別以創新製程、綠色供應鏈管理、AI 智慧節能、低碳

營運等模式，展現企業將 ESG 理念深植核心營運，成為該行業邁

向永續轉型的領航者。 

二、企業響應淨零轉型成效卓著，多元策略引領減碳新浪潮 

企業跨領域攜手合作，推動循環經濟與節能創新 

多家獲獎企業積極與能源技術服務業者（ESCO）合作，透過

專業能源診斷，有效提升用電效率；其中中國信託銀行、合作金
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庫銀行、華南銀行、元智大學、台灣美光、中強光電及台北 101等，

均取得顯著節電成效。此外，醫療院所亦展現亮眼表現，奇美醫

院、雙和醫院、馬偕醫院與土城醫院等積極推動醫療廢棄物回收

再利用再製為集針盒、環保清潔袋或三角錐，將永續理念融入醫

療服務，為醫療產業的循環經濟樹立楷模。 

擴大供應鏈影響力，以大帶小共創淨零生態圈 

為發揮更大影響力，許多企業響應經濟部「以大帶小」專案，

帶領上下游供應鏈夥伴共同減碳，日月光、台灣山葉機車與華邦

電子高雄廠等企業，攜手供應鏈逐步建構低碳產業生態系。部分

企業更投入前瞻技術研發，台積電十五廠、長春樹脂大發廠、台

塑石化麥寮三廠與台灣化學纖維新港廠等，落實碳捕捉技術與小

水力發電，展現企業在降低碳排放及推動綠色能源上的努力與決

心。 

創新實踐淨零綠生活，由內而外推動生活轉型 

企業不僅關注營運面的減碳，更透過創新作法，引導落實

「淨零綠生活」；日月光公司開發「低碳生活家 APP」，鼓勵員

工從日常中實踐低碳；臺北醫學大學在學生宿舍舉辦「生活轉型」

競賽，鼓勵零廢棄生活；世界先進晶圓一廠則參考淨零綠生活行

動指引，建置線上課程，推廣永續觀念，將減碳思維融入企業文

化。 

減碳成果豐碩，為永續環境貢獻實質力量 

本屆參賽企業在永續方面的具體成果斐然，113年總節電量達

10.28 億度，節水 6,220 萬度，再生能源使用量達 3 億度，合計減

碳量達 66萬 6,317公噸，相當於 6,030座大安森林公園一年的碳吸

附量。企業綠色採購金額累計新臺幣 97 億元。在環境參與方面，

有 97 家企業簽署響應綠色辦公，並積極投入公共環境維護，認養

51 座公廁、36 公里海岸線，並舉辦 268 場淨灘活動，吸引超過 1

萬 3,800人次參與，清出 55.1公噸海洋廢棄物。 


